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CONSAGRACION AL SERVICIO

INTRODUCCION

La pardbola de las diez virgenes hace énfasis en la necesidad de estar preparados y en estado
de alerta. Es una declaracion conmovedora de la urgencia de estar listos para la venida del
Sefior. Luego el Maestro procedio a hablar de la responsabilidad del hombre ante Dios. Asi como
se espera que un mayordomo emplee bien y haga buen uso de los recursos de su patrono, el ser
humano tiene la responsabilidad de usar de la mejor manera los dones y talentos que ha recibido
de Dios.

La parédbola de las virgenes habla del lado contemplativo y meditativo de la vida cristiana
mientras que la de los talentos trata del lado activo y creativo del servicio. Ambas ensefianzas
forman una verdad compuesta que no debe descuidar ningun seguidor de Cristo. Por una parte
el creyente debe tener un corazén que espera, pero por el otro tiene que observar una vida de
servicio abnegado y fiel. Los escribas y fariseos eran el foco de principal atencion en las
ensefianzas de Jesls. Como el hombre que recibid un solo talento, los otros dos se encontraban
atados a un sistema de normas rigidas. No podian arriesgarse ni pensar en algo que se apartara
de las tradiciones de los ancianos. Tal como le sucedi6 al hombre que enterr6 el talento, los
escribas y fariseos se habian enfrascado en su tradicion y habian rechazado la nueva verdad
gue Jesus anunciaba.

LEYENDO LA BIBLIA

Mateo 25: 14-18 La Designacién de Responsabilidades:

»»» Distribucion de los Talentos:

1. ¢Por qué les dio el Sefior cinco talentos a un siervo, dos a otro y solo uno
a un tercero?

2. ¢Qué dones y talentos le ha dado el Sefior a usted para que lleve a cabo
el servicio en Su obra?

3. ¢En qué aspectos del ministerio cristiano tiene usted experiencia, interés
o habilidades?

»»» Uso de los Talentos:

4. Describa la actitud que tuvieron cada uno de los tres siervos a los que les
fué dado los talentos.

5. ¢Que dijo Jesus acerca de los siervos que fueron y negociaron con los
talentos que se les habia dado? ¢Que Dijo acerca del siervo que le fué
dado solo un talento, y no hizo nada con élI?



Mateo 25: 19-23 La Recompenza por El Servicio

»»» El Momento de Arreglar Cuentas:

6. ¢Qué relacién hubo entre la actuacion de los siervos y el momento en que
el amo vino para hacer cuentas?

»»» Las Bendiciones del Siervo Fiel:

7. ¢Cudl fué la distincion que did el amo a dos de sus siervos? ¢ Cual fué el
premio?

Mateo 25: 24-30 Lo Tragico de la Negligencia

»»» Las Excusas del Negligente:
8. ¢Qué excusas presento el siervo malo para encubrir sus deficiencias?
»»» El Castigo del Negligente:

9. ¢Cual es el destino final de los que descuidan sus responsabilidades en
la vida?

Verdad Principal — Conclusion:

“Bien, buen siervo y fiel; sobre poco has sido fiel, sobre mucho te pondré; entra
en el gozo de tu sefior.” Mateo 25: 21.

Dios nos ha asignado a todos algo que hacer y, temprano, cada uno tendra que
rendirle cuentas.

Objetivos del aprendizaje:

1. Reconocer el servicio del Sefior como un deber y un encargo sagrado.

2. Sentir la urgencia de realizar la obra de Cristo de acuerdo con las
capacidades y oportunidades que El nos dé.

3. Buscar la mejor manera de aumentar la eficacia de nuestro servicio para la
gloria del Sefior.




